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Formado em Direito pela Universidade de Roma “La Sapienza” 

Possui mestrado em Relações Internacionais pela Universidade LUISS Guido Carli.  

Após experiências como pesquisador universitário em história do direito e como 

advogado, passou no exame diplomático em 2000. 

Serviu na Alemanha de 2002 a 2006 como cônsul italiano em Freiburg i. Br.; e no 

Zimbábue como Vice-Embaixador de 2006 a 2010.  

Posteriormente, ingressou na Unidade de Planejamento e Pesquisa de Políticas do 

MFA italiano, sendo nomeado Vice-Chefe da Unidade em 2014.  

Desde 20 de agosto de 2018, é nomeado Vice-Chefe de Missão em Brasília. 

 



ANA LUIZA CAVALCANTI ALBUQUERQUE DE 
MIRANDA  

Brasília (DF), Brasil  |  ana.cavalcanti@esteri.it  
 

 

OBJETIVOS  

Aplicar e desenvolver minhas habilidades buscando oferecer ideias 
empreendedoras e propostas construtivas em benefício da sociedade e da 
corporação, com interesse constante em aprender e crescer profissionalmente.  

  

EXPERIÊNCIAS  

Auxiliar administrativo temporário, Consulado da Itália em Recife    

05/04/2018 – 28/12/2018  

–  As funções desempenhadas foram as de atendimento ao público, 
contatando cidadãos italianos pessoalmente ou através de e-mail e telefone, 
emissão de passaportes, receber e processar pedidos, análise de documentos 
e dados além de outras atividades como as de organização do arquivo, 
priorizar e-mails e gestir a página do Facebook da empresa.   
  

Auxiliar administrativo de meio-pedíodo, Máxima Performance Suplementos  

01/09/2015 – 25/11/2016  

– As funções atribuídas foram as de atendimento ao público, venda de produtos 

pessoalmente e online, recebimento de novos produtos, organização do 
estoque e preparação dos produtos para entrega.  

 
Assistente administrativo, Embaixada da Itália em Brasília    

03/02/2020 – Atualmente  

–  Atividades relacionadas à administração da manutenção predial da Sede da 
Embaixada, contato com empresas terceirizadas que fornecem serviços à 
Embaixada, recebimento e pagamento de faturas, entre outras tarefas como 
pagamento de salário dos colaboradores locais, agendamento de reuniões 
online e revisão de contratos de fornecedores. 

 
 
 



FORMAÇÃO  

Faculdade Estácio de Sá – Bacharelado em Relações Internacionais  

– Curso em andamento.  
  

PROFICIÊNCIA EM IDIOMAS  

– Inglês avançado  

– Italiano intermediário: Nível B2 com certificado do Centro di Lingua e Cultura 

Italiana per Stranieri Machiavelli, em Florença.  
  

HABILIDADES DE INFORMÁTICA  

– Microsoft Excel e Powerpoint: nível básico  

– Microsoft Word: intermediário  

– Administração de páginas do Facebook  

– Experiência em utilizar Outlook  

– Conhecimento de Mala Direta do Microsoft Word  
– Criação de salas de reunião nas plataformas Cisco Webex e Zoom 

  

 



CURRICULUM VITÆ 

Informações Pessoais 
 

Nome: Alessandro Calidoni 
E-mail: alessandro.calidoni@esteri.it 
Nacionalidade: Italiana 
Data de nascimento: 14 de Novembro de 1991 

 

Experiência de Trabalho 

 
Abril 2022 
Assistente administrativo na Embaixada da Itália. Funções contabeis e de administração. 

 
Novembro 2019 – Abril 2020 

Estagio na área de comercio exterior junto a empresa de cosméticos Toollon, come sede em Aparecida de 
Goiânia (GO). Funções desenvolvidas: contatos com clientes no exterior e busca de novos clientes no mercado 
internacional, analise da documentação e certificados para a exportação, contato com o CIN e a FIEG, dialogo 
constante com transportadores nacionais e internacionais para providenciar frete  de mercadoria, tradução de 
documentos. 

 
Setembro 2016- Novembro 2019 

Missionário Leigo “Fidei Donum” da Arquidiocese de Parma em serviço na Arquidiocese de Goiânia. 
Desenvolvimento de atividades de assistência social, projetos educativos, esportivos e culturais, assistência 
as famílias carentes da periferia da cidade de Senador Canedo (GO). Responsável pelo gerenciamento de 
projetos de cooperação internacional (Erasmus +); membro da equipe das relações com instituições publicas 
e privadas nacionais e internacionais; responsável pela captação de recursos para o desenvolvimento de 
projetos. Membro da equipe responsável pela escritura de projetos sociais. 

 
Setembro 2018- Janeiro 2019 

Tradutor de documentos de cartório, documentos escolares e certificados do Português para o Italiano como 
trabalhador autônomo em Goiânia (GO). 

 
Setembro 2014 - Maio 2015 

Trabalho junto à Cooperativa “Di mano in mano”, com sede em Roncopascolo (Parma - Itália), com a função de 
assistente de vendas na loja de roupas usadas e no mercadinho do reutilizado. Além da função de simples 
encarregado de vendas, criou-se com a clientela (sobretudo imigrantes e/ou pessoas com dificuldades 
econômico-sociais) uma relação de suporte e comunhão, que me permitiu desenvolver dotes de relacionamento 
com usuários estrangeiros. 

 
Agosto 2014 

Treinamento junto à Fábrica de Presuntos San Michele Terre Ducali, com sede em Lesignano Bagni (Parma - 
Itália). Tarefas realizadas no âmbito da logística (DDT e embalagens pallets), pesquisa de potenciais clientes  
no exterior e pesquisa de mercado. 

 
Novembro 2013 - Maio 2014 

Contrato por tempo determinado de 6 meses com possibilidade de renovação como Técnico comercial 
responsável do setor de exportação junto à empresa de produtos alimentares Mörsjö Deli com sede em 
Östersund (Suécia), com as seguintes funções: estudo do mercado europeu (Itália, França, Alemanha, 
Dinamarca, Inglaterra, Espanha, Noruega) e dos principais concorrentes; preparação de um plano de 
exportação, seleção e contato com os distribuidores, enfoque sobre o mercado italiano, preparação de novo 
material de marketing e desenvolvimento de uma nova embalagem do produto; participação em Feiras 
Alimentares. 

 
Abril - Junho 2013 

Estágio junto à empresa de produtos alimentares Mörsjö Deli, com sede em Östersund (Suécia), na função de 
responsável do comércio exterior, realizando as seguintes funções: 
estudo do mercado italiano e europeu, criação de uma lista de clientes potenciais , elaboração de material  
informativo concernente à empresa e seus produtos em língua inglesa, italiana, portuguesa e espanhola; gestão 
da tabela de ingredientes e valores nutricionais de acordo com as leis da União Europeia, lista de 

mailto:alessandro.calidoni@


preços para os países europeus, cálculo da margem de lucro, escolha das estratégias de ação, contatos via 
e-mail e por telefone de clientes potenciais, envio de mostruário e informações sobre os produtos. 

 
Escolaridade e Formação 

 
2021 
Mestrando do Programa de Pós-graduação strictu sensu em Relações Internacionais da Universidade 
Federal da Integração Latino-Americana. 

 
2017-2020 
Bacharel com mérito em Relações Internacionais na Pontifícia Universidade Católica do Goiás (PUC-GO). 
Monitor da disciplina Monografia I no primeiro semestre de 2020. 
Publicação da pesquisa: “A Presença dos Grupos Primários nas Escolhas de Consumo de Crianças e 
Adolescentes do Projeto de Apoio à Distancia da ONG -De Mãos Dadas Pela Vida.” ARQUIVOS DO CMD , v. 
6, p. 147-161, 2019. 

 
2016 
100° Curso de preparação para missionários em America Latina junto ao CUM (Centro de união missionária) 
de Verona (Itália). 
Conteúdo: historia geral da America Latina, princípios básicos de teologia, antropologia das populações 
indígenas, economia e financia atual, historia das igrejas na America Latina, sociedade e civilização. 

 
2012-2013 

Qualificação como "Técnico nível superior de comercialização de produtos agroindustriais" 
IFTS (Curso profissional de educação e formação técnica superior) junto a CISITA de Parma (Itália). 
Conteúdo: organização empresarial, economia empresarial, técnicas de comunicação e relações públicas, 
inglês, informática, economia agroalimentar, empresa 2.0, marketing estratégico e operacional, estrutura do 
sistema distributivo alimentar, logística, contatos comerciais em inglês, legislação alimentar. 

 
2005-2010 

Diploma junto ao Liceu Científico G. Ulivi de Parma (Itália) com nota 76/100. 
 

Capacidades Pessoais e Competências 

 
Capacidade de desenvolver o espírito de trabalho em grupo, no âmbito do voluntariado, para alcançar 
resultados concretos. 

 
Idiomas 

 
Lingua-madre: Italiano 

 
Outros idiomas: 

 

Inglês: leitura - avançado escritura - intermediário expressão oral – intermediário 

 

Português: 
 

leitura - fluente 
 

escritura - fluente 
 

expressão oral - fluente 

 

Sueco: 
 

leitura – básico 
 

escritura – básico 
 

expressão oral - básico 



 

 

 

Capacidades Relacionais e Competências 

 

Desenvolvidas através de atividades de: 
 

- Voluntariado com o Projeto Todo Mundo Junto, realizado com a colaboração da Caritas de Parma: 3 meses  
(Junho, Julho e Agosto 2015 – de Março até Setembro 2016) na periferia de Goiânia (Brasil), colaborando 
com a ONG "De mãos dadas pela vida", que se ocupa de projetos culturais para jovens de periferia que se 
encontram em contextos sociais difíceis. Realização de atividades lúdico-assistenciais, organização de Grest, 
elaboração de textos para o projeto de adoção à distância da Caritas Children, visita às famílias em dificuldades,
 com o assistente social da ONG. 

 
- Voluntariado desde 2009 com a Associação Giocamico que atua no âmbito hospitalar pediátrico em Parma 
(Itália). 

 

- Voluntariado internacional desde 2009 com a Associação “Di mano in mano”. Experiências na África (Benin), 
na América do Sul (Brasil) e na Albânia, desenvolvendo atividade de assistência social, entrega de bens básicos 
e monitoramento de projetos de cooperação. 

 

- Assistente técnico de escola de futebol junto a U.P. Virtus de Parma (Itália), de 2006 até 2011. 
 
 

Capacidades e Competências Organizativas 
 

Participação na realização de torneio de futebol junto à U.P. Virtus de Parma. 
Organização de projetos de voluntariado internacional e local. 
Organização e publicidade de eventos ligados à coleta de fundos para projetos de voluntariado. 

 
Capacidades e Competências Técnicas 

 

Informática: nível avançado dos sistemas operativos windows e macintosh, nível avançado no utilizo do 
pacote Office, boa capacidade de gerenciamento das redes sociais. 

 
Capacidades e Competências Artísticas 

 
Música: bom conhecimento das técnicas básicas para tocar bateria. 
Escritura: boa capacidade analítica e de redação de relatórios. 

 
Outras Capacidades e Competências 

 

Esportes praticados: corrida de rua. 
 

Outras Informações 
 

2010-2013 

Universidade dos Estudos de Parma 
Curso de bacharel em Ciências Políticas e Relações Internacionais – trancado. 



Roberto de Mello Pinto Barral 
 Brasileiro, 46 anos, casado, 02 filhos. 
 e-mail:    roberto.barral@contrad.com.br 
 Endereço:  SQNW, 109 – Bloco k - Apto 508 

    Noroeste – Brasília/DF – 70.686-455 
   (61) 9 8118-1817  

                                                         
PERFIL PROFISSIONAL 
22 anos de experiência profissional em implantação de projetos de infraestrutura de grande porte na 
modalidade EPC Turn-Key/Preço Global e Preço Unitário, atuando pela engenharia do proprietário 
(representante do investidor) na Andrade & Canellas Consultoria e Engenharia, atuando pela projetista na 
SPEC Planejamento, Engenharia e Consultoria e atuando pela construtora na na Camargo Corrêa. 
Consultor da ONU (UNOPS) no Brasil para Licitações, Contratações e Administração Contratual de obras. 
Larga experiência em implantação, fiscalização e administração contratual de obras públicas com recursos 
do BID. 
MBA, PMP, AACE International Member (Association for the Advancement of Cost Engineering). 
Graduação em Engenharia Civil e em Administração de Empresas. 
Forte experiência em grandes negociações comerciais, inclusive em projetos no exterior (Arábia Saudita, 
Emirados Árabes, Estados Unidos, Panamá, Peru e Equador). 
Grande vivência em gestão contratual de projetos de alta complexidade, incluindo a elaboração de 
contratos, acordos consorciais, matriz de interfaces e responsabilidades, elaboração de claims, contra-
claims e definição de estratégias de negociação. 
Grande vivência em perícias de engenharia e assistência técnica das partes, bem como em arbitragem, 
mediação e conciliação em Câmaras de Arbitragem para resolução de disputas em contratos de obras de 
engenharia. 
Experiência em avaliações de desempenho econômico-financeiro de projetos de grande porte, incluindo o 
desenvolvimento de indicadores, metas e monitoramento de resultados e de ações de melhoria. 
Sólidos conhecimentos em processos de identificação, avaliação e gestão de riscos em projetos. 
Elaboração de orçamentos, gestão de custos, planejamento e controle da produção de projetos de grande 
porte. 
Ampla experiência em negociações de grandes contratos, incluindo contratações de serviços e aquisições 
de materiais. 
Liderança de equipes de alto desempenho, foco em resultados, forte suporte aos processos de 
desenvolvimento organizacional, inteligência de marketing e estratégia empresarial.  
Sólida experiência na implantação, certificação e manutenção de Sistema de Gestão Integrada aderente aos 
padrões normativos NBR ISO 9001 (Gestão da Qualidade), NBR ISO 14001 (Gestão Ambiental) e OHSAS 
18001 (Gestão de Segurança e Saúde Ocupacional). Participação em diagnóstico, mapeamento de 
processos, elaboração de procedimentos e auditorias de sistemas de gestão como auditor líder. 
Grande experiência no segmento de construção civil em obras verticais e mercado imobiliário. 
Palestrante em diversos eventos realizados pelo Informa Group – Divisão IIR (Institute for International 
Research) em São Paulo/SP sobre Gestão de Pleitos na Administração Contratual de Obras para minimizar 
riscos e perdas financeiras. 
 
FORMAÇÃO ACADÊMICA 

 Out/2009 - MBA em Gerenciamento de Projetos – FGV (Fundação Getúlio Vargas). 
 Jul/2005 - MBA em Marketing – FGV (Fundação Getulio Vargas) – Curso não concluído. 
 Dez/2003 – Especialização em Gestão da Qualidade e Produtividade – UFPR (Universidade 

Federal do Paraná). 
 Dez/2001 – Graduação em Administração de Empresas – UNIT (Centro Universitário do 

Triângulo). 
 Jul/2000 – Graduação em Engenharia Civil – UFU (Universidade Federal de Uberlândia). 
 

LÍNGUAS 
 Inglês: Avançado. 
 Espanhol: Avançado. 

 



EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
 Desde Fevereiro 2012: CONTRAD – Administração Contratual de Obras (Brasília-DF) 
Consultoria especializada em administração contratual de obras de engenharia. 
 

 Diretor de Projetos: 
 Responsável pela estruturação e formatação dos serviços de consultoria; 
 Captação de clientes e elaboração de propostas técnicas-comerciais; 
 Definição e desenvolvimento da estratégia de administração contratual para cada projeto; 
 Elaboração de pleitos (claim), contra-pleitos, análise de mérito e negociação de acordos; 
 Participação em perícias, arbitragens, mediações e conciliações; 
 Suporte aos clientes para análise de riscos e tomada de decisões; 
 Gerenciamento de projetos conforme PMBoK; 
 Desenvolvimento de novos serviços, treinamentos e parcerias comerciais. 

 
 Fevereiro 2010 – Janeiro 2012: BASE Investimentos e Incorporações S.A. (Brasília-DF) 
Atividades de construção civil e incorporação de edifícios. 
 

 Gerente de Obra: 
 Responsável pelas obras de implantação do Park Sul Prime Residence, condomínio 

residencial de alto padrão com 9 torres e ampla área de lazer (120.000 m²); 
 Fornecimento de suporte gerencial para as áreas de Planejamento e Controle, Orçamento, 

Suprimentos, Qualidade, Produção, RH e Financeiro com foco no planejamento e 
execução das atividades e acompanhamento do previsto x realizado físico e financeiro; 

 Suporte na definição de objetivos e metas, desenvolvimento da política de gestão, bem 
como do planejamento estratégico; 

 Participação na avaliação de desempenho dos contratos; 
 Formalização, através de normas e procedimentos, das atividades que venham assegurar 

qualidade, segurança e rentabilidade ao negócio; 
 Desenvolvimento e implementação de processos produtivos que promovam o constante 

desenvolvimento tecnológico da empresa, visando a redução de custos e a alavancagem 
dos resultados dos empreendimentos. 

 
 
 Abril 2007 – Janeiro 2010: Construções e Comércio Camargo Corrêa S.A. (São Paulo-SP) 
Atividades de construção civil, construção pesada, gestão de projetos em obras. Atua nos 
segmentos de infraestrutura (energia, petróleo, transporte, indústria). 
 

 Gerente de Produção / Contrato: 
 Responsável pelas obras civis de implantação da UHE Serra do Facão e Sistema de 

Transmissão Associado (210 MW), pertencente ao consórcio investidor formado pelas 
seguintes empresas: FURNAS, ALCOA, CAMARGO CORRÊA ENERGIA e DMEE. 

  
 Tipo de Contrato: EPC Turn-Key – Preço Global. 
 
 Orçamento das Obras Civis: R$ 445 milhões (Data Base: Outubro/2005). 

 
 Principais Volumes (com ART registrada no CREA/GO): 

 Escavação e Carga em Rocha a Céu Aberto: 2.325.532 m³; 
 Escavação e Carga em Rocha Subterrânea: 50.855 m³; 
 Escavação e Carga de Solo com Mataco: 2.368.771 m³; 
 Aterros: 1.564.804 m³; 
 Concreto Estrutural - CCV: 173.533 m³; 
 Concreto Compactado a Rolo - CCR: 620.640 m³. 



 
 Garantir o resultado econômico-financeiro do projeto através do cumprimento de metas, 

forte gestão de custos, controle de escopo, otimizações de projetos e de métodos 
construtivos; 

 Identificação de oportunidades de ampliação de escopo; 
 Preparação e análise de orçamentos; 
 Elaboração e atualização do cronograma juntamente com o setor de Planejamento; 
 Análise crítica das produtividades dos serviços e equipamentos; 
 Realização da interface com as demais empresas consorciadas do EPC (CNEC – Projetista 

e VOITH SIEMENS – Fornecedora e montadora de equipamentos eletromecânicos); 
 Participação das análises de riscos periódicas do projeto; 
 Definição de indicadores e metas do empreendimento; 
 Análise crítica mensal de desempenho do contrato; 
 Suporte a Gestão Contratual na elaboração de claims e contra-claims; 
 Gestão dos subcontratados da Produção; 
 Realização de medições de pagamento com o cliente e subcontratados; 
 Elaboração de histogramas de equipes e equipamentos; 
 Acompanhamento das atividades de manutenções preventivas e corretivas dos 

equipamentos; 
 Representar a empresa na Comissão Interna de Prevenção de Acidentes – CIPA através da 

função de Presidente; 
 Coordenar a emissão dos procedimentos e instruções de trabalho da Produção; 
 Promover a motivação e conscientização para a Qualidade, Meio Ambiente, Segurança e 

Saúde Ocupacional; 
 Responsável também pelos setores de Transporte, Alojamentos, Lavanderia, Refeitório e 

Segurança Patrimonial por seis meses devido a ausência temporária do Gerente 
Administrativo. 

 
 

 Março 2005 – Abril 2007: SPEC Planejamento, Engenharia, Consultoria Ltda (Belo 
Horizonte-MG) 

Empresa de engenharia consultiva que presta serviços de estudos de viabilidade, elaboração 
de projetos (básico e executivo), engenharia do proprietário e gerenciamento da implantação 
de empreendimentos na área de energia, mineração, infra-estrutura, petroquímica, indústria e 
telecomunicações. 
 

 Gerente de Gestão Integrada (Qualidade, Meio Ambiente, Segurança e Saúde 
Ocupacional): 

 Responsável pela implementação, certificação e manutenção do Sistema de Gestão 
Integrada aderente aos padrões normativos NBR ISO 9001:2000, NBR ISO 14001:2004 e 
OHSAS 18001:1999 cujo escopo engloba o desenvolvimento de estudos e projetos de 
engenharia e serviços de gerenciamento de empreendimentos nas áreas de energia, 
mineração, infra-estrutura, petroquímica, indústria e telecomunicações; 

 Assegurar, através de orientação, suporte e monitoramento, que os processos do Sistema 
de Gestão Integrada sejam estabelecidos, implementados, mantidos e continuamente 
melhorados na sede e em todos os contratos realizados fora da sede; 

 Relatar à direção da empresa o desempenho do Sistema de Gestão Integrada, as 
necessidades de recursos para sua implementação, manutenção e/ou adequação, bem como 
as oportunidades de melhoria; 

 Assegurar, em toda a empresa, a conscientização sobre os requisitos dos clientes e demais 
partes interessadas;  

 Representar a empresa perante auditores externos e clientes nos assuntos referentes ao 
Sistema de Gestão Integrada; 



 Responsável pela implementação e manutenção de processos de melhoria contínua, 
visando a garantia da qualidade, o foco no cliente, a otimização dos processos e a redução 
de custos; 

 Facilitador em treinamentos do Sistema de Gestão Integrada e coordenador dos 
treinamentos técnicos e de desenvolvimento humano; 

 Planejamento e realização de Auditorias Internas e Externas da Qualidade, Meio 
Ambiente, Segurança do Trabalho e Saúde Ocupacional (Auditor Líder); 

 Coordenação de reuniões de Análise Crítica do Sistema de Gestão Integrada pela Alta 
Direção; 

 Suporte gerencial para a área de Tecnologia da Informação; 
 Responsável pela implantação das áreas de Marketing e de Recursos Humanos, incluindo 

as fases de diagnóstico organizacional, levantamento, análise e descrição de cargos, bem 
como da Política de Recursos Humanos; 

 Coordenação da realização de pesquisa de satisfação de clientes internos e externos; 
 
 Maio 2002 – Fevereiro 2005: Andrade & Canellas Consultoria e Engenharia Ltda (São 

Paulo - SP) 
Empresa de consultoria e engenharia que presta serviços de estudos de viabilidade e 
gerenciamento da implantação de empreendimentos hidrelétricos e linhas de transmissão, 
compra e venda de energia no mercado atacadista e soluções para otimização do consumo de 
energia de consumidores industriais. 
 

 Gestor de Auditoria da Qualidade, Segurança do Trabalho e Meio Ambiente: 
 Responsável pela verificação da consistência e aplicação do Plano de Garantia da 

Qualidade, do Plano de Gestão Ambiental e do Plano Diretor de Segurança, Saúde e 
Medicina do Trabalho do Contrato de Fornecimento de Bens e Serviços para implantação 
da UHE Barra Grande (708 MW), pertencente ao consórcio investidor formado pelas 
seguintes empresas: ALCOA, CPFL, VOTORANTIM, CAMARGO CORRÊA 
ENERGIA, DMEE. Orçamento da Obra: R$ 842 milhões (Data Base: Dezembro/2000); 

 Elaboração de Manual da Qualidade e respectivos Procedimentos da Qualidade; 
 Planejamento e realização de Auditorias da Qualidade, Meio Ambiente, Segurança e Saúde 

Ocupacional no Consórcio EPC (Engineering, Procurement and Construction); 
 Controle de produto não-conforme e rastreabilidade de produtos; 
 Implementação de ações preventivas, corretivas e demais ações de melhoria; 
 Elaboração de relatórios da qualidade para os investidores; 
 Análise de acidentes e implementação de ações para eliminação e/ou redução de riscos de 

acidentes; 
 Acompanhamento das ações ambientais para mitigação dos impactos causados pela 

implantação do empreendimento conforme contrato e legislação aplicável; 
 Gerenciamento da Qualidade e Segurança do Trabalho nas atividades de supressão vegetal 

do reservatório da usina. 
 
 
 Julho 2000 – Maio 2002: Marbo Logística Integrada – Grupo Martins (Uberlândia - MG) 
Grupo Econômico que possui 07 Empresas no ramo de Atacado Distribuidor, Operador 
Logístico com 47 filiais em todo o território nacional, Banco, Pequeno e Médio Varejo, Radio 
Difusão e Agro indústria. 
 

 Assistente Gerencial: 
 Gerenciamento de projetos envolvendo idealização, implantação, acompanhamento e 

análise de processos logísticos; 
 Estudos de viabilidade, rentabilidade e análise de investimento (TIR e VPL); 
 Dimensionamento de recursos e liderança da equipe operacional. 
 



EXPERIÊNCIA INTERNACIONAL 
Estados Unidos, Canadá, Portugal, Espanha, França, Itália, Alemanha, Panamá, Equador, Peru, Arábia 
Saudita e Emirados Árabes. 
 
PALESTRAS MINISTRADAS 

 Palestrante em diversos eventos realizados pelo Informa Group – Divisão IIR (Institute for 
International Research) em São Paulo/SP sobre Gestão de Pleitos na Administração 
Contratual de Obras para minimizar riscos e perdas financeiras. 
 

 Palestrante em universidades e eventos internos da Camargo Corrêa sobre a implantação e 
manutenção do Sistema de Gestão Integrada aderente aos padrões normativos NBR ISO 
9001, NBR ISO 14001 e OHSAS 18001. 

 
CURSOS DE APERFEIÇOAMENTO 

 Conciliação, Mediação e Arbitragem – Câmara Arbitral do Distrito Federal / Brasília-DF. 
 Simpósio: Riscos em Obras de Engenharia e Tomada de Decisões – Faculdade Laboro / 

Brasília-DF. 
 Orçamento de Obras de Construção Pesada e Infraestrutura (SICRO) – Prof. Figueiredo -

Instituto Brasileiro de Engenharia de Custos-IBEC / Brasília-DF. 
 EMPRETEC – SEBRAE / Brasília-DF. 
 Franchising University – Cherto Consultoria / São Paulo-SP. 
 Incorporação de Edifícios – Jamil Rahme / Brasília-DF. 
 Técnicas de Apresentação – ESPM / São Paulo-SP. 
 Administração Contratual e Análise de Riscos – Camargo Corrêa / São Paulo-SP. 
 Gestão de Pleitos na Administração Contratual de Obras – Informa Group / São Paulo-SP. 
 Gerenciamento de Projetos com MS Project – Núcleo Avançado de Educação da Faculdade 

Senac Minas / Belo Horizonte-MG. 
 EIA/RIMA para Empreendimentos Hidrelétricos – CREA-MG/COOPSMEA / Belo Horizonte-

MG. 
 Sistema de Gestão Integrada: NBR ISO 9001:2000, NBR ISO 14001:2004 e OHSAS 

18001:1999 – IETEC / Belo Horizonte-MG. 
 Auditores Internos do Sistema de Gestão Integrada: NBR ISO 9001:2000, NBR ISO 

14001:2004 e OHSAS 18001:1999 – Parreiral & Xavier / Belo Horizonte-MG. 
 Lead Assessor – Auditor Líder NBR ISO 9001:2000 – Fundação Vanzolini / São Paulo-SP 

(curso reconhecido pelo Registration Scheme for Assessor of Quality Systems da Inglaterra). 
 Matemática Financeira Aplicada e Análise de Investimentos – Sebrae / Uberlândia-MG. 
 Tratamento de Água – Disciplina optativa do curso de graduação em Engenharia Civil da 

Universidade Federal de Uberlândia – UFU / Uberlândia-MG. 
 Engenharia de Segurança do Trabalho – Disciplina optativa do curso de graduação em 

Engenharia Civil da Universidade Federal de Uberlândia – UFU / Uberlândia-MG. 
 

INFORMÁTICA 
 Softwares: MS-Office, MS Project, Neogera-Viecon, ProjectWise, AutoCAD e Mega. 

 
TRABALHO VOLUNTÁRIO 

 Gerenciamento das obras de implantação da Igreja Evangélica Bola de Neve em Brasília/DF e da 
Barra da Tijuca no Rio de Janeiro/RJ. 

 Participação em reforma de escola na zona rural de Catalão/GO. 
 Participação no projeto de caráter social denominado “AMIGOS DO TRÂNSITO” com o objetivo 

de conscientização e diminuição do número de acidentes de trânsito em Uberlândia/MG. 
 


